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RESOLUCIO 706/2020 DEL VICERECTOR POLITICA DE PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR DE
DELEGACIONS DE SIGNATURA

ANTECEDENTS | FONAMENTS DE DRET

PRIMER.- El rector va dictar la Resolucidé 122/2020, de 28 de gener, de delegacié de
competencies, publicada al DOGC num. 8082 d’11 de marg de 2020.

SEGON.- Aquestes delegacions de competéncies van tenir efectes a partir del dia 12 de marg
de 2020 (dia seglient al de la seva publicacid).

TERCER.- El rector va delegar en favor del vicerector o vicerectora de Politica de Personal
Docent i Investigador competéncies en matéria de gestié de personal docent i investigador
(PDI).

QUART.- Larticle 12.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public
estableix que els titulars dels organs administratius poden, en matéria que tinguin la
competencia bé sigui per atribucid o bé per delegacié de competéncia, delegar la signatura de
les seves resolucions i actes administratius a favor dels titulars dels organs o unitats
administratives que depenguin d’ells.

Per aix0 i de conformitat amb les atribucions que m’atorga la normativa vigent
RESOLC

PRIMER.- Delegar la signatura de les resolucions, actes administratius i documents en les
materies de gestié de personal docent i investigador que es detallen, a favor dels segiients
organs o titulars d’unitats administratives :

2 GESTIO DE PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR (PDI)

2.1 Personal docent i investigador (funcionari):

Num. | Competéncia Delegacio de signatura

2.1.1 | Nomenar i cessar personal interi i modificacié | Cap del Servei de Personal o
dels nomenaments responsables de les Unitats

de Gestio del Servei de
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Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
indistintament, només en el
seglient suposit:

e Formalitzacio del
cessament per
rendncia

2.1.4 | Reconeixement de grau. Director o directora d’Area
de Personal i Organitzacio

2.1.5 | Emissio de certificats als efectes de sol-licitud | Cap de Servei de Personal o

d’acreditacio pels cossos docents universitaris cap de la Unitat de Gestié del

Personal Docent i
Investigador, indistintament.

2.2 Personal docent i investigador (laboral)

Num. | Competeéncia Delegacié de signatura

2.2.1 | Signatura dels contractes, prorroga, modificacid, | a) Director o directora

extincid i suspensié dels contractes del PDI
laboral.

d’Area de Personal i
Organitzacio perala
signatura, modificacio,
prorroga, suspensio i
finalitzacio per I'expiracio de
termini o extincié de la causa
dels contractes de
professorat associat i del PDI
finangat per projectes.

b) Director o directora
d’Area de Personal i
Organitzacid o cap del Servei
de Personal, indistintament,
en el suposit d’extincid dels
contractes temporals per
finalitzacié del temps
transcorregut o extincid de
la causa.
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c) Cap del Servei de Personal
o responsables de les Unitats
de Gestié del Servei de
Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
indistintament, només en el
seglient suposit:
Formalitzacié de I'extincio
del contracte per renuncia.

2.3 Personal docent i investigador (funcionari i laboral):

Num. | Competéncia Delegacio de signatura

2.3.2 | Resoldre les sol-licituds de compatibilitat. Director o directora d’Area
de Personal i Organitzacié o
cap de Servei de Personal,
indistintament, per a les
compatibilitats del
professorat associat i del PDI
amb dedicacié a temps
parcial.

2.3.3 | Resoldre les sol-licituds de |llicencia o | Cap del servei de personal o

excedencia. cap de la Unitat de Gestio del

Personal Docent i
Investigador, indistintament,
per a llicéncies per IT.

2.3.4 | Resoldre les sol-licituds de permisos retribuits, | Cap del Servei de Personal o

amb reduccié de retribucié o sense reduccié de
més de tres mesos.

responsables de les Unitats
de Gestid del Servei de
Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
indistintament, quan no
siguin potestatius per a
I’Administracid.
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2.3.6

Atorgar canvis de dedicacié i reduccid de

jornades.

Cap del Servei de Personal o
responsables de les Unitats
de Gestid del Servei de
Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
indistintament, si no sén
potestatius per
I’Administracio.

2.3.8

Declarar les situacions administratives dels

funcionaris o laborals en excedéncia.

Cap del Servei de Personal o
responsables de les Unitats
de Gestid del Servei de
Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
quan no siguin potestatives
per a I’Administracio.

2.3.10

Reingrés al servei actiu des de situacions
administratives o laborals amb reserva de lloc de

treball.

Cap del Servei de Personal o
responsables de les Unitats
de Gestid del Servei de
Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
indistintament.

2.3.15

Reconeixement de serveis previs.

Director o directora d’Area
de Personal i Organitzacid o
cap de Servei de Personal,
indistintament.

2.3.20

Reconeixement de triennis.

Cap del Servei de Personal o
responsables de les Unitats
de Gestid del Servei de
Personal, d’acord amb els
seus ambits de funcions,
indistintament.

SEGON.- Les resolucions, actes administratius i documents signats en virtut d’aquesta
delegacié de signatura no alteren la titularitat de la competéncia ni tampoc implica que I'0rgan

delegant hagi transferit el seu exercici.

TERCER.- L'organ titular d’aquestes competéncies (el rector) i I'organ que les exerceix per
delegacié de competeéncia (el vicerector de Politica de Personal Docent i Investigador) poden

en qualsevol moment revocar aquestes delegacions de signatura.
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QUART.- Les resolucions, actes administratius i documents signats en virtut d’aquestes
delegacions de signatura han d’adoptar aquest peu de signatura:

Denominacié del carrec que signa
Signatura

Nom i cognoms de la persona que signa
Per delegacié de signatura del vicerector de Politica de Personal Docent i Investigador
(Indicar numero i data d’aquesta Resolucio)

CINQUE.- Aquesta resolucié té efectes a partir de la data de la seva adopcid.

SISE.- Publicar aquesta resolucié a la pagina Web de la UPC i comunicar-la als titulars dels
organs o unitats administratives a favor de qui s’hagi delegat les signatures.

SETE.- Aquesta resolucidé revoca i, per tant, deixa sense efectes la Resolucié de 25 de
novembre de 2014 del vicerector de Personal Docent i Investigador, de delegacié de
signatures.

Barcelona,

El vicerector de Politica de Personal Docent i Investigador
Miquel Soriano Ibafez

Document original signat electronicament el 06/05/2020 a les 11:20:56





